Formularz A (strona 1)

(pieczec firmy)
OSWIADCZENIE PRACODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA
OSOBY BEZROBOTNEJ PO ZAKONCZENIU SZKOLENIA

Petna nazwa pracodawcy

Przedstawiajgc powyzszq informacje oswiadczam, ze zatrudnie zgodnie z art. 2 Kodeksu pracy - na podstawie UMOWY
O PRACE

Panig/Pana

(nazwisko i imie osoby przewidzianej do zatrudnienia)

niezwlocznie po ukonczeniu szkolenia, nie pézniej jednak niz do 30 dni od dnia zakonczenia szkolenia lub egzaminu
jesli byt przewidziany jako potwierdzenie uzyskanych nowych kwalifikaciji:

Oswiadczam, ze ww. osoba przeszta rozmowe kwadlifikacyjng, podczas ktérej ustalono, ze spetnia wymogi
zatrudnienia oraz oczekiwania pracodawcy na ww. stanowisku.

Do zatrudnienia i podpisania umowy niezbedne jest ukohczenie ww. szkolenia.

Informuje, ze zostalem/-tam poinformowany/-a o czasie trwania szkolenia oraz o mozliwosci zmiany terminu
zatrudnienia w przypadku zmiany terminu szkolenia.

W zalgczeniu Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych dla pracownikéw.

(podpis pracodawcy - piecze¢ imienna)



Formularz A (strona 2)

Klauzula informacyijna

W zwiqzku z rozpoczeciem stosowania z dniem 25 maja 2018 r. Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119 z 4.05.2016, str. 1) (dalej RODO) informujemy, iz: od dnia 25 maja 2018 r. przystugujg
Pani/Panu okreslone ponizej prawa zwigzane z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Goleniowie (dalej PUP)
danych osobowych.

Na podstawie art. 13 RODO, PUP informuje, ze od 25 maja 2018 r. aktualne sq ponizsze informacje i zasady zwigzane z
przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest PUP reprezentowany przez Dyrektora PUP z siedzibg w
Goleniowie pod adresem ul. Zaktadowa 3, 72-100 Golenidw, dane kontaktowe: numer telefonu 91 418 53 67,
91 418 34 95, fax ww. numery telefondw wew. 112, adres email: szgo@pupgoleniow.pl,

Funkcjonujgcy dotgd w PUP Administrator Bezpieczehstwa Informacji staje sie Inspektorem Ochrony Danych, z
ktérym mozna skontaktowaé sie pod numerem telefonu 94 418 53 67, 91418 34 95, adres email:
iod@pupgoleniow.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO f1j. przetwarzanie jest niezbedne
do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze w celu realizacji ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.z 2018 r., poz. 12651 1149 ze zmianami) oraz aktow
wykonawczych do ww. ustawy. Przetwarzanie danych osobowych zwigzane jest z realizacjg form wsparcia dla
pracodawcodw/przedsiebiorcodw, aich podanie jest warunkiem zawarcia umowy.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe mogqg byc¢
udostepniane innym uprawnionym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych.

Dane osobowe przetwarzane przez Powiatowy Urzqad Pracy przechowywane bedq przez okres niezbedny do
realizacji celu dla jakiego zostaty zebrane oraz zgodnie z okresami wskazanymi w Instrukcji Kancelaryjnej
Powiatowego Urzedu Pracy w Goleniowie.

W zwigzku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO;

b) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;

c) prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 RODO;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO;
e) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 RODO.

W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

(miejscowos¢, data) (podpis osoby przyjmujgcej informacije)



